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Riunione mensile FO del 2 aprle 2025
Pad. ASIA 143

In attesa di Massimiliano Leone, la Presidente apre la riunione dando il benvenuto al bel
gruppo di Soci/e presente nonché agli amici collegati via Zoom e in particolare al nuovo
Socio Bob Baber, un’ex collega dellIFAD, recentemente trasferitosi a Torino, che spera
di poter incontrare a piu presto.

La Presidente scorre rapidamente I'ordine del giorno:

1. Presentazione di un progetto di grande successo: From Durban to the World: a new
narrative on Child Labour che il Centro ha effettuato per conto dell'lLO nell’ambito
della Quinta Conferenza Globale Sull’Eliminazione del Lavoro Minorile a cura
dell’esperto di comunicazione Massimiliano Leone,

Senior Programme Officer in Communication and Advocacy del Centro.

2. Attivita sociali

Aggiorna sulle assenze e i ritardi di alcuni membiri, tra cui Enrico Cairola, impegnato in una
presentazione al Campus. Comunica che Graziella e Matteo ci raggiungeranno piu tardi.

Laura porta il caloroso saluto di Ahmed Kheir, che non pud essere con noi oggi per un
problema di salute. Essendo sua vicina di casa, gli ha promesso di riferire sulle riunioni e
sugli eventi.

La Presidente presenta Massimiliano Leone, lo ringrazia tantissimo per aver accettato di
condividere la sua esperienza con noi oggi. Spiega ai Soci/e che Massimiliano € il suo
successore al Centro e che & veramente bravissimo. Ragguaglia Massimiliano sulla
collaborazione FOA/Centro tramite presentazioni sull'lLO, il Centro e le Nazioni Unite agli
studenti delle scuole di Torino.

Massimiliano ringrazia per la fiducia e inizia la sua presentazione — che auspica possa
essere interattiva e magari uno spunto di riflessione anche su come il design, la
comunicazione sono cambiati all'interno di Agenzie come I'lLO - condividendo la sua
esperienza lavorativa e il percorso che lo ha portato al Centro.

i. Massimiliano presenta il processo di creazione dell'identita visiva per la Quinta
Conferenza Globale sull'Eliminazione del Lavoro Minorile tenutasi in Sudafrica nel
2022 organizzata e gestita dal Centro di Torino. Descrive le diverse proposte di



Vi.

logo, spiegando che I'opzione vincente é stata la mano di bambino con un sorriso,
simboleggiando il diritto al gioco. lllustra poi come & stata sviluppata l'identita
visiva completa, includendo linee guida per l'uso del logo, traduzioni in diverse
lingue e I'aggiunta di elementi grafici per rappresentare il Sudafrica.

Presenta una campagna di comunicazione sui social media per aumentare la
visibilita di un evento che ha avuto un successo inaspettato a livello mondiale. La
campagna, che consisteva nel disegnare un sorriso sulla mano e condividerlo sui
social, ha coinvolto persone in diverse nazioni — soprattutto nel sud-est asiatico -
influencer e persino forze di polizia. Sottolinea I'importanza di creare contenuti
facili, universali e inclusivi per il successo sui social media, e mostra un video
promozionale realizzato con un budget limitato ma tradotto in diverse lingue con
un metodo innovativo.

Espone il progetto di comunicazione e gestione dell’evento internazionale, che ha
coinvolto la creazione di una quantita inverosimile di materiale promozionale,
I'organizzazione del live streaming multilingue e la gestione di 54 sessioni, 270
speakers, in 5 giorni.

(Occorre tener presente che la Conferenza non era un evento digitale ma un
evento a Durban: con 2 000 persone online e 1200 delegati in presenza).

Descrive le sfide affrontate, tra cui la gestione di un'app dedicata per i delegati e
la produzione quotidiana in press time dei contenuti video e newsletter. Sottolinea
l'importanza dell'app per la comunicazione con i partecipanti e la complessita del
progetto, che ha incluso anche l'uso di tecnologie avanzate come I'Holobox per

collegamenti remoti. Tramite I'Holobox si & riusciti a dialogare con il Deputy
Director-General a New York.

Comunica i risultati della conferenza globale, evidenziando l'importanza della
comunicazione digitale e della creazione di un "press hub" per i media. Sottolinea
il successo dell'evento, con 2 milioni di impression sui social media e la copertura
da parte di Al Jazeera. Enfatizza l'importanza di affidarsi a professionisti della
comunicazione e di misurare scientificamente l'impatto delle iniziative.

Questa, per Massimiliano, € la bellissima storia di Durban e della Global
Conference, ma soprattutto del Centro di Torino e del suo Dipartimento, che ha
avuto I'onore e I'onere di lavorare su un progetto cosi importante.

Massimiliano accenna anche alla forte probabilita futura di gestire la comunicazione del
progetto Better Work - cioé il piu grande programma di comunicazione dell’ ILO in
collaborazione con la Banca Mondiale - che si occupa di tutta la catena di produzione dei
vestiti in 14 paesi. Sottolinea I'importanza della passione e dell'attenzione ai dettagli nel
lavoro di comunicazione, evidenziando le sfide e le responsabilita del ruolo.

Inoltre, riferendosi alle celebrazioni per il 60° Anniversario del Centro, e agli eventi passati
e futuri, accenna alla possibilita di ospitare visitatori importanti il prossimo mese di maggio.

La Presidente si complimenta con Massimiliano e il suo team per I'eccellente lavoro e per
il modo in cui hanno risolto le difficolta. Lo ringrazia per la bella presentazione e per il tempo
che ha dedicato alla FOA. Quando si & lavorato tutta la vita in un posto, e poi vedi che |l



lavoro si sviluppa e vola a livelli che non avresti mai immaginato, &€ veramente un'emozione
incredibile.

Michela Prato si complimenta con Massimiliano, che conosce da quando & arrivato al
Centro. Lei che & stata al Centro per oltre 36 anni non aveva idea della mole di lavoro che
c’era dietro, per cui, anche per lei, vederlo proiettato oggi € stata una grande emozione.

Niloufer Mukhi si associa ai complimenti. Per lei la cosa piu bella & stato I'entusiasmo
dimostrato e il grande lavoro di gruppo.

Sergio Ferrari si unisce ai complimenti con un sonoro Bravil.

Liliana Volante si complimenta e ringrazia. E’ stato veramente bellissimo sentire e vedere
tutto quello che é stato fatto e il modo eccellente con cui hanno affrontato i problemi. Si
permessa di disegnare il logo sul palmo della mano e cerchera di fare un riassunto di quanto
visto e sentito alle sue nipotine.

La Presidente dichiara che nel rapporto della riunione di oggi verranno inseriti tutti i link
alla presentazione per dare ai Soci non presenti la possibilita di apprezzare questa
bellissima esperienza.

Formula i migliori auguri per il nuovo importante progetto, sicura di un suo grande successo.
Auspica che in un prossimo futuro Massimiliano possa intrattenerci sul progetto “Coffee
and People” intrapreso per il Brasile e sui progetti relativi al 60° Anniversario del Centro.

A sua volta Massimiliano dichiara che esistono le premesse per altri incontri. Ringrazia per
il coinvolgimento della FOA nel lavoro fatto per le mostre fotografiche. Crede che I'essenza
della vita sia stare insieme alle persone. Quindi, I'essere andato con Matteo alla Biblioteca
Nazionale a fotografare La Stampa degli anni 60, 70 e 80 & stato uno dei giorni piu belli da
quando & approdato al Centro. E’ stato fatto anche un ottimo lavoro rendendo giustizia alle
diverse componenti del Centro, non solo ai direttori, ma anche alle persone nelle retrovie.
Incoraggia la collaborazione della FOA nelle celebrazioni del 60° Anniversario del Centro
che vorrebbe poter convertire nella pietra miliare di quello che é stato questo decennio.

La Presidente conferma il grande interesse alle celebrazioni del 60° Anniversario del
Centro, pienamente dimostrato dalla massiccia partecipazione dei Soci FOA all'evento del
27 marzo organizzato dalla Direzione del Centro. Presidente e Socile si congedano da
Massimiliano.

Si riparte con la Riunione mensile
Certificati di Esistenza in Vita

La Presidente ribadisce il suo entusiasmo per la presentazione di Massimiliano e invita a
procedere rapidamente con gli altri punti all’ordine del giorno.

In primis chiede a Graziella di fare un reminder sulla questione dei Certificati di Esistenza
in Vita (CE) del Fondo Pensioni delle Nazioni Unite, soprattutto per i nuovi arrivati.

Graziella afferma che adesso il Fondo Pensioni esorta tutti a passare al CE digitale. Ma per
i nuovi pensionati non & urgente farlo visto che per il primo anno di pensionamento non é
necessario compilare il Certificato.



Graziella afferma che, passare al digitale & diventato molto piu semplice e veloce che agli
inizi. Ricorda ai Soci/e sul dollar track che non desiderano passare al certificato digitale che,
entrando nella propria area personale sul sito del Fondo Pensioni delle Nazioni Unite
(UNJSPF MSS), possono scaricare il formulario cartaceo del CE, firmarlo, datarlo,
scansionarlo in formato JPG oppure PDF e caricarlo nel MSS. Se si opta per il certificato
digitale non si ricevera piu il CE in forma cartacea. IL CE digitale si rinnova di anno in anno.
Se, ad esempio, vi siete registrati durante I'anno, a fine anno riceverete un reminder di
scadenza. Avete comunque tempo un anno a farlo.

Questa possibilita non & purtroppo disponibile per i Soci/e sul local track. Quelli che non
sono passati al digitale devono aspettare che arrivi il certificato cartaceo per posta (di solito
questo avviene a giugno/inizi luglio), firmarlo e rispedirlo a New York. Oppure, come € ormai
di consuetudine, si possono depositare i certificati firmati all’Ufficio Postale del Centro che
avra cura di spedirli in blocco a New York nella prima settimana di settembre. Ricorda altresi
che, per poter effettuare il monitoraggio della spedizione, chi deposita il proprio certificato
all'Ufficio Postale del Centro e pregato di indicare il proprio nome e cognome sul retro della
busta.

A fine anno/inizio anno nuovo il Fondo Pensioni invia la lista dei certificati, non pervenuti a
New York in tempo debito, a tutte le associazioni come la nostra. A loro volta, le associazioni
prendono contatto con gli interessati e informano il Fondo che le persone coinvolte sono
vive e vegete. In seguito, le persone coinvolte sono tenute a scrivere al Fondo Pensioni e
confermare la propria esistenza in vita.

Nilou Mukhi comunica che quest’anno sulla lista c’era il suo nome e che il problema & stato
risolto come indicato dalla Presidente, ma che senz’altro passera al digitale al piu presto.

A Nilou la Presidente precisa che chi & sul dollar track puo fare il CE senza utilizzare uno
scanner. La foto e sufficiente e poi basta caricare il file sul proprio MSS.

La Presidente torna a ribadire che — nonostante il Fondo spinga a farlo perche il sistema é
piu sicuro, veloce e si risparmia carta - non & obbligatorio passare al digitale e si pud
tranquillamente continuare a utilizzare il CE cartaceo. Esorta comunque i Soci/e a stare
tranquilli perché nessuno € mai rimasto senza pensione.

Attivita Sociali

Liliana, elettrizzata dall’affascinante presentazione di Massimiliano, mostra il logo della
Conferenza che si & disegnata sul palmo della mano per poterla mostrare e descrivere alle
sue nipotine.

In quanto al programma di visite propone:

Domenica 6 aprile — Pecetto Torinese, camminata tra i ciliegi in fiore. Costo 12 euro per
iscrizione, maglietta e cibarie. Si chiedono adesioni.

Mercoledi 16 aprile — Pralormo, visita a Messer Tulipano e al Castello di Pralormo. Visita
effettuata piu volte ma sempre un bellissimo spettacolo. Inizialmente era stata annunciata
per il martedi 15 ma in quella data al Centro si terra il "Forum dei Pionieri: Reinventare |l
futuro dell'apprendimento e dello sviluppo delle capacita per la giustizia sociale e lo sviluppo



sostenibile" al quale siamo stati tutti invitati e per il quale occorreva iscriversi entro il 19
marzo. Sara cura di chi partecipa al Forum fare un resoconto dell’evento.

Sabato 3 maggio - Spettacolo alla Scala di Milano. Tutto gia organizzato. C'é un bel gruppo
che, quando torna da quella che sara certamente una bellissima esperienza, ce la
raccontera.

Martedi 6 maggio — Torino, mostra “Henri Cartier-Besson e I'ltalia” al Centro Italiano per la
Fotografia (Camera) in Via delle Rosine.

Domenica 11 a martedi 13 maggio: visita a Ravenna. Si raccolgono adesioni di massima
perché occorre mettere in moto la macchina per I'albergo e il treno al piu presto.

Il 3 0 4 giugno si potrebbe organizzare all’Oasi Zegna a godersi lo spettacolo della fioritura
delle azalee. L'idea & di noleggiare un pullmino.

La Presidente ringrazia Liliana e tutti i presenti in sala e in zoom. Raccomanda ai Soci di
mandare le adesioni per le attivita sociali il piu presto possibile. Ringrazia altresi Bob Baber
per averci seguito e si augura di poterlo incontrare di persona alla prossima riunione
mensile FOA che avra luogo il mercoledi 7 maggio 2025.
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(*) Ilink della presentazione di Massimiliano Leone verranno trasmessi non appena possibile. Grazie per
La comprensione.




