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Riunione Mensile FOA 
Mercoledì 6 settembre 2023 - Padiglione ASIA 143 

Ore 10:30 

Benvenuto 

Dopo il caloroso benvenuto al gruppetto  presente e ai Soci che ci seguono in zoom (molti Soci sono ancora 
in vacanza!) la Presidente comunica che durante l’estate si sono iscritti alla FOA  Nicola Berardi e  Giselle 
Mitton (che si occupava di corsi nel settore Standards & Human Rights, in particolare nella lotta contro il 
lavoro minorile e negli ultimi anni membro attivo del SUC). 

Thierry Marchandise informa che molto presto altri funzionari si uniranno alla FOA. 

L’ instancabile  Enrico Cairola ha scovato un pannello con i ritratti di tutti i funzionari, scattate nel lontano 
1985 in occasione del 20° anniversario del Centro. L’esilarante reazione dei presenti è prontamente 
immortalata in una fotografia1, che sottolinea il piacere di ritrovarsi, scambiare aneddoti e ricordare con 
affetto le persone scomparse. 

Da segnalare l’apprezzatissima, quanto inaspettata visita da parte del nuovo Direttore del Centro, 
Christophe Perrin! 

SHIF 

La Presidente ritiene utile richiamare l’attenzione - con l’aiuto di una dettagliata presentazione che sarà 
allegata al rapporto -  su due importanti circolari trasmesse dallo SHIF. 

Graziella afferma che si tratta di emendamenti che lo SHIF propone di introdurre prossimamente. I conti 
stanno bene ma è  necessario fare dei ritocchi ai nostri contributi con un aumento del 5% (2,5% a gennaio 
2024 e 2,5% a gennaio 2025) e che tali ritocchi saranno controbilanciati da alcuni aumenti agli 
attuali  plafond rimborsabili i.e. : spese dentarie, oculistiche e apparecchi acustici. Inoltre, il rimborso per 
spese di trasporto a scopo sanitario verrebbe rimborsato al 100% invece dell’attuale 80%. Anche i plafond 
per le medicine alternative verrebbero aumentati. 

Per essere precisi e poiché la prima frase della circolare potrebbe creare confusione, la Presidente  
chiarisce un punto:  il 5% non è riferito alla percentuale di contributi rispetto alla nostra pensione ma è la 
percentuale di aumento rispetto al contributo che già paghiamo. Attualmente paghiamo il 3,55% quindi, la 
percentuale effettiva che andremmo a pagare sarà del  3,64% nel 2024 per arrivare al 3,73% nel 2025.   
I contributi per i coniugi, figli e altre persone a carico aumenterebbero in proporzione. (Vedi dettagli 
nell’allegato). 

Thierry Marchandise ringrazia per le utilissime spiegazioni. Purtroppo le comunicazioni non sempre 
vengono lette con attenzione. 

Per Remigio Menarello  è sempre stato un mistero che da pensionati  il contributo allo SHIF lo paghiamo 
solo noi mentre per i funzionari in servizio l’amministrazione del Centro paga l’altra metà. Comunque sia, un 
aumento del 5% su due anni è irrisorio confronto all’attuale costo della vita. Il prelievo dello SHIF sulle nostre 
pensioni è percentuale, non una cifra fissa, poiché aumenta ogniqualvolta riceviamo un aumento di 



pensione.  Un ritocco così basso è più che giustificabile, soprattutto perché ci permette di avere 
un’assicurazione sanitaria così efficiente e veloce. 

Enrico accenna brevemente allo sgradevole intento di privatizzare lo SHIF lanciato a suo tempo dai piani alti 
di Ginevra e la brillante lotta vinta dal SUC contro lo scellerato tentativo. 

La Presidente ricorda benissimo quella battaglia. All’epoca se ne era parlato anche in FOA poiché, avendo 
contribuito al fondo per una vita, risultava inaccettabile che ci volessero privare di un servizio così efficiente 
proprio quando ci si ritrova più fragili. 

Secondo la Presidente una frase della circolare fa ben pensare che quanto riferito da Remigio  potrebbe 
essere modificato e cioè: “... va ricordato che l’Amministrazione dell’ILO paga lo stesso contributo per il 
personale attivo e raddoppierà tale importo anche per i funzionari in pensione” e fa riferimento a una 
decisione del Consiglio di Amministrazione dell’ILO, per cui, se la sua interpretazione è corretta hanno 
deciso che pagheranno anche una quota per i funzionari in pensione, con l’obiettivo di mantenere la 
sostenibilità finanziaria del fondo. E’ davvero un privilegio avere un’assicurazione autogestita come la nostra 
SHIF. Nel sistema ONU non esiste nulla di simile. Noi abbiamo voce in capitolo nelle decisioni. Queste sono 
proposte che eventualmente i partecipanti (beneficiari) potrebbero contestare inviando un tot numero di firme 
(è già successo in passato). Le attuali proposte sono più che ragionevoli. 

La seconda circolare riguarda l’elezione dei rappresentanti degli assicurati nel Comitato di Gestione 
SHIF.  Le candidature saranno presentate entro il 22 settembre 2023 e, per la prima volta, le elezioni si 
svolgeranno elettronicamente.  Le istruzioni per votare online perverranno tramite e-mail. Chi non può votare 
elettronicamente riceverà una versione cartacea. 

Ricordiamo che i rappresentanti eletti hanno un ruolo fondamentale per cui, se nella lista dei candidati 
dovessimo conoscere qualcuno particolarmente valido  lo segnaleremo senz’altro. 

 Attività sociali 

Liliana propone 

·         Visita guidata al Castello di Moncalieri, in particolare alle nuove sale recentemente allestite, seguita da 
un momento conviviale. Viene scelto il venerdì 29 settembre 2023 e si raccolgono una decina di adesioni 
tra i Soci presenti in sala. Costo: 5 euro, anche per i possessori di Tessera Musei. 

I Soci non presenti alla riunione che desiderano partecipare alla visita sono pregati di contattare Liliana al 
351 566 7138 entro domenica 17 settembre. 

·         Visita alla Pinacoteca Agnelli e la Pista500-Giardino pensile (in ottobre). Costo: Pinacoteca Euro 
10.00; Pista500-Giardino Pensile Euro 2.00. Gratis per possessori Tessera Musei. Possibile anche solo 
visita alla Pista500-Giardino Pensile.  

·          Visita a Napoli in treno (3/4 giorni) a fine ottobre (costo biglietto treno 120.00/130.00 euro circa + 
albergo). 

Valeria comunica che sia lei che Lucia Pandolfi hanno aderito alla gita alla Eolie organizzata dalla FFOA di 
Roma. 

Luisella ricorda che i Certificati di Esistenza in vita possono essere depositati all’Ufficio Postale entro e non 
oltre l’8 di settembre 2023. 

La Presidente ringrazia per la partecipazione e comunica che la prossima riunione mensile avrà luogo in 
data e aula da definire. 

*** 


