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Dopo il consueto coffee break di benvenuto, la Presidente apre la riunione ringraziando per la
partecipazione molto numerosa sia i soci presenti in sala che gli amici collegati via Zoom.

Spiega che nella riunione di oggi verranno trattati molti argomenti, alcuni dei quali si sono aggiunti
negli ultimi giorni e procede poi con la lettura dell’ordine del giorno.

1. Benvenuto.
2. Presentazione della ricerca storica su ILO e il Centro di Torino, a cura di Enrico Cairola
3. Proiezione di immagini sulla mostra Armani alla Pinacoteca Brera di Milano, a cura di Matteo
4. Attivita Sociali
5. Varie:
- Emendamenti SHIF
- Re-registrazione sulla piattaforma del fondo pensioni UNJSPF
- Presentazione dell’Associazione Zerotre, a cura dell’International Women Club of Turin
- Assemblea generale di dicembre e pranzo di Natale

Dato che le rappresentanti dell’International Women Club of Turin, Lina e Baldina, hanno un
impegno a breve, si decide di iniziare subito con la loro presentazione.
La presentazione ¢ stata fatta in inglese, ma riportiamo qui una sintesi in italiano.

Fondato nel 1960, I'International Women's Club of Torino (IWCT) & un'organizzazione no-profit,
autonoma e di lingua inglese, che si dedica alla creazione di uno spazio in cui le donne possano
entrare in contatto, sostenersi e rafforzarsi a vicenda a Torino.

Le socie sono oltre 250 donne di tutte le eta, provenienti da tutto il mondo, che vivono a Torino e
dintorni.

Lo scopo € quello di creare una comunita sicura e accogliente in cui le donne di
Torino possano costruire relazioni e prosperare.

Tra le altre attivita, I'organizzazione si dedica a progetti di beneficienza, selezionando iniziative che
rientrino negli obiettivi di aiuto, inclusione, disabilita, uguaglianza di genere e rafforzamento delle
donne.



Dato che questi principi sono gli stessi perseguiti del Centro OIL di Torino, le sue rappresentanti
hanno pensato di proporre ai Soci FOA la possibilita di contribuire a finanziare il progetto ZEROTRE
- Un sostegno per crescere insieme, presentato nel volantino allegato a questo rapporto.

ZeroTre e stata fondata nel 2000 dai genitori di bambini gravemente disabili che si sentivano persi,
confusi e soli nell'affrontare la loro nuova realta. Come organizzazione, mirano a mettere il nucleo
familiare al centro del loro lavoro. Cercano di rispondere ai bisogni di tutti i membri della famiglia,
migliorando al contempo il loro potenziale collettivo. |l Progetto & sostenuto dall’organizzazione
da tre anni. Nel mese di ottobre 2025 sono stati raccolti Euro 1500 per consentire il viaggio
“vacanza sollievo” per le famiglie di bimbi con gravi patologie croniche.

Per finanziare tale progetto, Lina e Baldina segnalano ai Soci FOA il Christmas Bazar (mercatino
di Natale) che avra luogo il 13 dicembre 2025, dalle 10h00 alle 13h00, presso il Museo Camera di
Via delle Rosine.

La Presidente ringrazia le rappresentanti dell'IWCT per questa interessante iniziativa e i soci
presenti applaudono.

2. Presentazione della ricerca storica su ILO e Centro di Torino.
Enrico Cairola parla ai Soci del libro “Il lavoro nel sistema globale della salute” che & stato
recentemente presentato al Polo del Novecento.

Il libro & un esempio di come vengono utilizzati gli archivi per la ricerca storica, in particolare
evidenzia il ruolo dell’archivio storico dell’lLO di Ginevra di cui € responsabile Remo Becci.

La prima parte illustra il ruolo avuto da due funzionari alla guida dei dipartimenti salute e igiene
del lavoro all’'ILO di Ginevra, Luigi Carozzi (1920-1940) e Luigi Parmeggiani (1961-1973).

Il loro lavoro ha contribuito a diffondere le 40 convenzioni che hanno posto le basi per la creazione
dei sistemi nazionali di sicurezza sul lavoro.

Il sesto capitolo riguarda il ruolo del Centro ITCILO, in particolare del Programma -Tecnico ACTRAV
(attivita per sindacalisti) come veicolo di formazione e di supporto per I'analisi comparativa fra
paesi ed il rafforzamento e creazione di sistemi nazionali di sicurezza sul lavoro. Negli ultimi anni il
collega Felix Martin-Daza ha ulteriormente sviluppato questo lavoro attraverso la creazione di
nuovi corsi e di un Master specifico.

Ad integrazione della sua presentazione, Enrico coinvolge un ospite che ha collaborato conil
Programma ACTRAV per tanti anni, il Sig. Beppe Baffert, rappresentante della CISL, che ha portato
la sua esperienza di metodologia focalizzata sui fattori di rischio (rischi fisici, meccanici,
organizzativi/psico-sociali) partendo dalla situazione italiana per aprirsi a livello internazionale, e
su un sistema di analisi pit consono alla nuova organizzazione del lavoro. La legislazione europea
in materia di sicurezza sul lavoro dipende molto dal lavoro svolto dalle organizzazioni sindacali
italiane. Per approfondimenti, vedere presentazione in allegato.

Sempre su questa tematica, Valeria ricorda la sua esperienza nella produzione di materiale
didattico per la formazione dei marittimi e il Progetto SOLVE di Valentina Forestieri, contro lo
stress, la violenza, il tabacco, con moduli di formazione tradotti in 35 lingue.



Data la partecipazione alla nostra riunione da parte del Dott. Gribaudo collegato in Zoom, Valeria
informa che ¢ stata appena pubblicata dal Centro Studi Piemontesi la quarta edizione del suo
dizionario italiano/piemontese — Dissionari Piemontéis - La fiama ch’as déstissa nen. Dizionario

Piemontese-Italiano.
Il Dr. Gribaudo dice che é la sua mania da 70 anni. Per chi fosse interessato, ecco il link relativo:

https://www.studipiemontesi.it/negozio/lingua-piemontese/dizionario-piemontese-italiano

GIANFRANCO GRIBAUDO

La fiama ch’as déstissa nen

DIZIONARIO
PIEMONTESE-ITALIANO

3. Proiezione di immagini sulla mostra Armani alla Pinacoteca Brera di Milano, a cura di Matteo
Montesano.

Il giorno 29 ottobre scorso un bel gruppo di funzionari ha partecipato all’escursione a Milano per
visitare la mostra Giorgio Armani. Milano, per amore.

Per celebrare cinquant’anni di creativita, la Pinacoteca di Brera ospita per la prima volta una
mostra dedicata al percorso stilistico di Giorgio Armani, accogliendo una selezione di abiti nelle
sue prestigiose sale. Piu di centoventi creazioni ripercorrono lo stile di Armani reimmaginando il
percorso del museo. Storia pittorica e storia della moda invitano il visitatore a lasciarsi
sorprendere da contrasti cromatici e materici.

Matteo proietta una selezione di sue fotografie scattate durante la mostra, con il suo stile
professionale, con tagli di immagine particolari e interessanti e dice che c’era talmente tanta
bellezza esposta tra quadri e abiti che era quasi difficile apprezzare il tutto. In una sala, per
esempio, c’erano 12 gessi restaurati dello scultore Alberto Canova con esposti
contemporaneamente abiti iconici di Giorgio Armani. Era difficile far dialogare i particolari con
I’'ambiente circostante.

Matteo ricorda il passaggio nel laboratorio di restauro dove é stata sorprendente la calma della
restauratrice circondata dall’afflusso di visitatori della mostra.

Il suo reportage sara visibile sul sito FOA.


https://www.studipiemontesi.it/negozio/lingua-piemontese/dizionario-piemontese-italiano

4, Attivita Sociali

Si ricorda il Christmas Bazar del 13.12 mattina presso il Museo CAMERA, proposto
dall’International Women’s Club of Turin, dove si raccoglieranno fondi per il Progetto ZEROTRE.

Si potrebbe organizzare la visita alla mostra fotografica allestita nello stesso edificio per il
pomeriggio. Verra inviata una mail specifica per questa iniziativa.

5. Varie.

INFERMERIA

Lucia Pandolfi riferisce che & passata dall’'Infermeria del Centro e le & stato detto che & stato
attivato un servizio di telemedicina per funzionari e pensionati, al costo di Euro 50. Il Comitato fara
avere ulteriori informazioni prossimamente.

Thierry informa che a Ginevra per i pensionati e attivo solo il servizio on-line per rinnovare le
ricette.

MODIFICHE AL REGOLAMENTO SHIF

Valeria ha partecipato alla presentazione on-line del 4 novembre sul documento di emendamenti
alle regole SHIF che entreranno in vigore dal 1° gennaio 2026.

Il Fondo SHIF conta su 13.000 persone assicurate in 150 paesi, di cui 3950 funzionari in servizio,
2350 pensionati e 6800 familiari a carico. Il fondo e sorretto da un principio di solidarieta, non di
profitto. L'ammontare dei rimborsi annuali & intorno ai 60 milioni di dollari.

I 90% delle richieste di rimborso sono presentate online, ma le richieste cartacee
rappresentano ancora circa il 25% delle fatture

Come staff, ci sono 14 persone a Ginevra e 2 a Dakar.

Nel corso del 2025 ci sono stati degli intoppi tecnici, ma ultimamente le tempistiche di rimborso
sono tornate alla normalita, intorno a 10-15 giorni dal momento della presentazione delle
richieste.

Dal 1°gennaio 2026, verranno introdotte le modifiche evidenziate nel documento Proposed
Amendments distribuito per mail.

Procedure amministrative:

e Non e possibile richiedere pagamenti anticipati

e Se le fatture non sono in inglese, francese, spagnolo o italiano, vanno tradotte per poter
essere inoltrate

e Alcuni prodotti non possono essere rimborsati, come le creme di bellezza, i colliri, ecc.

e Tuttii trattamenti antieta e benessere non sono rimborsabili, anche se inclusi in pacchetti
con prestazioni mediche.

e E’ stato eliminato il requisito di non essere sposati per i figli coperti volontariamente

e Viene ridotto il periodo per chiedere il rimborso delle fatture:
(A) da 21 a 18 mesi dalla prescrizione
(B) da 27 a 24 mesi il trattamento



Benefici:

e Non e pil necessaria la prescrizione per le sedute di psicoanalisi o psicoterapia
e Non é piu necessaria la prescrizione per i vaccini, sempre rimborsabili al 100%
e E’ stato creato un nuovo codice per le spese di Nutrizione

e Sono rimborsabili le consultazioni e i tests eseguiti nelle Farmacie

e Gli apparecchi acustici sono esclusi dal supplementary benefits

Nuovi progetti:
e SHIFONLINE sara trasferito su una nuova piattaforma
e Sara anche disponibile una APP che rendera piu facile I'utilizzo delle richieste on-line
tramite telefoni cellulari.

Situazione finanziaria del fondo SHIF
E’ molto buona, grazie ai contributi pagati dai funzionari in servizio e dai pensionati.

Per quanto riguarda il fondo di garanzia, non € mai stato superato il valore massimo, ma & sempre
stato al di sopra del valore minimo.

RE-REGISTRAZIONE AL FONDO PENSIONI
E’ necessario effettuare una nuova iscrizione al fondo pensioni, a causa dell’introduzione di un
doppio controllo di sicurezza. Per mancanza di tempo, se ne parlera nella prossima riunione.

PROSSIMA RIUNIONE SOCI

La Presidente ricorda che la riunione di dicembre avra luogo il mercoledi 17 dicembre alle ore
10h00 e sara I’Assemblea Generale del biennio 2024-2025, con I’elezione del nuovo Comitato FOA,
la presenza del Direttore del Centro, del Capo del Servizio delle Risorse Umane e del Presidente
del Sindacato del Personale, cui seguira il tradizionale pranzo di Natale.
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Allegati:

- Presentazione PowerPoint della riunione.

- Presentazione del Libro “Il lavoro nel sistema globale della salute”

- Presentazione International Women’s Club of Turin (IWCT)

- Volantino del Progetto ZEROTRE proposto dall’International Women’s Club of Turin (IWCT)
- Volantino del Christmas Bazar del 13.12.2025 (IWCT)
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